Emploi

Le taux de choma4

Le Maroc compte plus de chémeurs face a une
population active qui augmente sans guelle soit
contenue par des créations d’'emplois suffisants. De
méme, les emplois créés sont précaires. Tels sont
les principales conclusions des derniers chiffres du
marché du travail au deuxiéme trimestre 2014.
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Evolution du taux de sous-emploi au deuxieme trimestre
par secteur d’activité économique (en %)
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¢ Maroc compte plus de cho-

meurs. Entre le deuxiéme tri-
mestre de 2013 er la méme période
de 2014, le nombre de chdmeurs
est en augmentation de 65,000 per-
sonnes (39.000 en milieu urbain et
26.000 en milieu rural) pour at-
teindre 1.114.000 personnes, selon
le HCP. Résultat: le taux de cho-
mage enregisire un accroissement de
0.5 point, passant de 8,8% 2 9,3%.
En milien urbain, ce taux est passé
de 13,8% 2 14,2% et en milieu rural
de 3,2% % 3,6%. Parmi les jeunes
dgésde 154 24 ans, il a éré de 19,2%
au lieu de 18,4% et parmi les déten-
teurs de diplomes, de 16,9% au lieu
de 15,8%. Le chémage est 4 27.8%
le fait de licenciements ou de mises 4
"arrét de Vactivité des érablissernents
employeurs, précise le HCP dans sa
dernitre note d’information relative
3 la situation du marché du travail
au deuxitéme trimestre 2014. Par
ailleurs, 39.000 postes d’emploi ont
été créés par I'économie marocaine
(28.000 en milieu urbain et 11.000
en milien rural). Ces nouveaux
postes d’emploi constimuent le solde
entre la création de 57.000 postes
(43.000 par le secreur des services
et 14.000 par celui des BTP), et la
perte de 18.000 autres postes, dont
11.000 dans le secteur de |'industrie
v compris 'artisanar et 7.000 dans
l'agriculture, forét et péche.
La population active 4gée de 15 ans
et plus a atteing, au cours du deu-
xiéme trimestre de 2014, quelque
IZ.DOS.OOQ personnes, soit une
hausse dd®0.9% pirtapport au

deuxiéme fndestre de'2013 (1,19

G

en milien urbain et +0,7% milieu
rural). Le taux d’activité a di-
minué de 0,3 point, passant de
49,2% % 48,9%. Dans ce cadre,
28.000 postes d’emplois rému-
nérés ont été créés au cours de la
période, résultar.d’une création de
55.000 postes en milien urbain et
d’une perte de 27.000 en milieu
rural. Uemploi non rémunéré,
composé principalement d'aides
familiales, a enregistré une baisse
de 27.000 postes en zones urbaines
et une hausse de 38.000 postes
en zones rurales, soit au total
11.000 postes d’emploi créés.

Pour sa part, I'analyse des données
sur le sous-emploi, en tant que deu-
xiéme principale composante de la
sous-urilisation de la main d'ceuvre,
révéle que le volume des actifs oc-
cupés en situation de sous-emploi a
augmenté entre les dewx périodes.
Ils ont é¢é 965.000 de plus, pour
représenter 1.137.000 personnes (de
431,000 4 507.000 personnes dans
les villes et de 534.0002 630.000
dans les campagnes). Le taux de
sous-emploi est ainsi passé de 8,9%
4 10,4% (de 7.9% % 9;2% dans les
villes er de 9,9% 3 11,7% dans les
campagnes). Selon le secteur d’ac-
tivité économique; les personnes
exercant dans les BTP sont les
plus touchées par le sous-emploi,
er ce, aussi bien en milien urbain
quien milieu rural (avec un taux de
15,3% au niveau national), suivies
par celles travaillant dans le sec-
teur de I'agriculrure, forét et péche
(11:1%). ] :
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Uindustrie perd 11.000 postes d’emploi

Le secteur de Pindustrie, qui com-  avec la tendance baissiere quila  emplois sont le fait de la création
prend aussi Iartisanat, a perdu  connu durant Ia période 2010-2012  de 23.000 postes par [a branche du
11.000 postes demploi, cequicorres-  (-52.000 postes demploi comme  commerce de détail et réparation
pond 2 une haisse de 1% du volume ~ moyenne annuelle), et ce, aprés une  darticles domestiques et de 19.000
demploi du secteur; contre une perte  création de 137.000 postes I'année  par celle des services personnels»,
movyenne annuelle de 22.000 postes ~ derniére. En revanche, lesectenrdes  précise le HCP. De son cté, le sec-

au cours des trois dernidres années,
souléve le HCP. De méme, Pagricul-

services a créé 43.000 postes, ce qui
correspond 3 un accroissement de

teur des BTP a connu la création

de 14.000 postes, ce qui représente

ture, forét et péche a connu la perte 1% du volume demploi du secteur,  une hausse de 1,4% du volume d'em-
de 7.000 postes demploi, correspon-  contre une création moyenne an-  ploi du secteur, contre une perie
dant 2 une baisse de 0,1% duvolume  nuelle de 80.000 postes au cours de moyenne annuelle de 23.000 postes

d’emploi du secteur, ce qui renoue

la période 2011-2013. «Ces nouveaux
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" au cours de Ia période 2011-2013.



