— L'AMICA A PRESENTE LES OPPORTUNITES DU SECTEUR LORS DU FORUM SINO-MAROCAIN

Les constructeurs automobiles asiatiques tres Intéresses
par la plateforme Maroc

m Les négociations sont en cours pour le montage d'une unité CKD devant produire de 50 000 a 100 000
véhicules par an m Deux constructeurs vont procéder a des extensions de leur sourcing, ce qui générera un
additionnel de Ch]ff!‘e d’affaires de 900 MDH

e dynamisme des opérateurs :

I du secteur automobile ne s’es- !
ompe pas. Aprés avoir signé :

5 contrats de performance destinés a :

accompagner le déploiement des éco-
systémes automobiles, les responsables
de I’Association marocaine pour les
industries et le commerce automobile
(Amica) ont présenté les opportuni-
tés et les perspectives de leur secteur
4 plusieurs constructeurs asiatiques en
marge de leur participation au forum
sino-marocain tenu en Chine. «Ces der-
mers ont mantfesté leur intérér a délocaliser
leur production vers la plateforme Maroc
qui ne cesse de gagner en compenivieér,
rapporte Hakim Abdelmoumen, pre-
sident de I'Amica. Pour I'assemblage
local, les négociations sont en cours
pour le montage d'une unité CKD
devant produire de 50 000 & 100 000
véhicules par an. En ce qui concerne le
sourcing local, deux constructeurs vont
procéder 4 des extensions de leur sour-
cing. Ainsi, le premier va passer de 300
millions d’euros & 1 milliard d’euros de
chiffre d’affaires et le second de 200 a
400 millions d’euros aprés extension.
«Ces différents projets visent la restructura-
tion du secteur en écosystémes performants
pour eréer de la valeur gjoutée, développer
Pintégrarion locale et amsi atniver d’autres
inwestisseursy, souligne M. Abdelmou-
men. A ce titre, pour les équipemen-
tiers, quatre écosystémes viennent
d’étre mis en place. Ils concernent
le cablage automobile, I'intérieur
véhicule&siéges, le métal/emboutissage
et les batteries automobiles. Une deu-
xiéme catégorie d’écosystémes est pre-
vue pour les constructeurs automobiles
avec comme ambition de fédérer des
groupes d’entreprises autour de leaders
du secteur qui joueront le role de loco-
motives et favoriseront la démultiplica-
tion de I'investissemnent et la montée en
valeur dans les filiéres.

Au terme de I'échéance du Plan d’ac-
célération industrielle, soit en 2020, les
opérateurs veulent multiplier par 2,5
leurs exportations pour les porter 4 77
milliards de DH, augmenter le taux
dlintégration locale de 21 points en le
faisant passer de 45% a 66%, et créer
plus de 56 000 nouveaux emplois. Un
accent particulier est mis sur le dévelop-
pement du tissu de la sous-traitance :
150 sites avec 85 000 emplois, Par mé-
tier, le ciblage électrique représentera
40 sites et 50 000 emplois, les coiffes et
siéges seront étalés sur 20 sites (10 000
emplois), 'injection et soufflage plas-
tique sur 15 sites (1 500 emplois),
I'emboutissage sera exercé dans sept

sites avec 1 000 emplois, I'habillage :

intérieur sur 10 sites (1 500 emplois),

le vitrage et systéme de sécurité lighting :

et climatisation sur 10 sites (3000 em-

i pourvoyeurs de 1 000 emplois.

. d’investissement ont été signées lors

plois) et 'étanchéité héritera de 4 sites :
i D’un montant global de 1,4 milliard,
Pour rappel, treize conventions !
: premiers emplois m
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des Automotive meetings de Tanger.

elles permettront la création de 5 400
N.D.
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