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Entretien avec Patricia Bournet
Chargeée de communication de Toulouse

Business School (TBS)

TBS est classée dans le Top
30 mondial des meilleurs
Masters en management

ALM : Quelles sont les nouveautés de
TBS pour la prochaine année univer-
sitaire ?

Patricia Bournet : Implantée au Maroc
depuis 2005, Toulouse Business
School Casablanca accélére son déve-

loppement au Royaume et lance pour
la deuxieme année son nouveau pro-

gramme : le dipldme en management
des organisations. Il s'agit d'un pro-
gramme académique de formation
en management sur 3 ans a voca-
tion professionnelle et internationale.
Objectif : former des managers de
terrain, capables de s'insérer rapide-
ment dans les fonctions du marke-

ting, de la gestion, du commercial ou
de l'export. C'est un programme qui
se fait en semaine contrairement &
tous nos autres programmes qui se
déroulent le week-end. Ce diplome
reconnu par I'Etat marocain permet
a l'étudiant de poursuivre ses études
au Maroc ou a ['étranger. Il offre sous
certaines conditions la double diplo-
mation avec le Bachelor in Manage-
ment de Toulouse Business School de
Toulouse. Cette formation s'adresse
aux étudiants qui ont le Bac ou le Bac+1
(admission paralléle). L'admission se
fait sur concours écrit et sur entretien
oral avec un dossier de candidature a
compléter. Pour plus d'information,
les candidats peuvent visiter notre
site Internet wwwitbs-education.ma.
Mais ce n'est pas la seule actualité :
un nouveau directeur général devra

bientdt étre nommé. TBS Casablanca
va changer de visage et prendra une
autre dimension pour devenir une
grande Business School comme ['est
TBS a Toulouse: création d'une faculté,
d'un centre de recherche...

La stratégie de TBS est centrée sur la
valeur apportée aux étudiants et aux
entreprises. De quoi s'agit-il au juste ?
Nous formons nos étudiants dans
une pédagogie active avec de nom-
breux travaux et études de cas, des
mises en situation avec la pratique de
Business Game, des évaluations avec
des présentations a ['oral, des cours
de prise de parole en public, la réalisa-
tion de fiche de postes et de fiche de
lectures, des cours de méthodologie
de recherche.., I'¢tudiant retiendra
mieux avec des exemples, quand il
est dans l'action et quand il fait ses
propres recherches. Autre innovation:
la possibilité de choisir des cours a la
carte pour que ['étudiant personnalise
SON parcours.

Des QCM sont également proposés
avant de rentrer en cours afin que
I'étudiant soit sensibilisé au sujet
traité. Par ailleurs, prés de 50% de nos
intervenants sont des professionnels
de haut niveau. Ces cadres dirigeants
viennent animer des cours ol ils font
partager aux étudiants leur expé-
rience professionnelle. Nous avons
également créé cette année un cycle
de conférences mensuelles sur des

sujets économiques autour du mana-
gement. Nous faisons intervenir en
table ronde de grandes personnalités
marocaines et nous invitons nos étu-
diants et nos Alumnis. Cette rencontre
fait que TBS Casablanca apporte de la
valeur ajoutée au débat économique

de la place.

Prés de BO% des lauréats de TBS sont
en poste deux mois aprés ['obtention
de leur dipléme. Que faites-vous pour
une meilleure insertion de vos étu-
diants ?

Les étudiants de TBS bénéficient
des services du Career Starter, véri-
table coaching personnalisé pour la
recherche des stages et d'emplois,
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A propos des programmes de TBS
Casablanca sur le campus de la CFCIM

Depuis 2005, ['Ecole supérieure de commerce de Tou-
louse (Toulouse Business School), 8éme au classement
francais des écoles de management et classée dans
le Top 30 mondial des meilleurs Masters en manage-
ment par le Financial Times, propose, en partenariat
avec la Chambre frangaise de commerce et d'industrie
du Maroc (CFCIM), plusieurs formations de haut niveau
éCasabIa_ncaalantduBad\ebr(BaaB)auTﬁEmr
tive MBA (Bac+6), sans oublier les Masters
etlesMastersmsdenoes(Bac-tS)Csfomm

de ses diplomes

chiffres

tations internationales prestigieuses : EQUIS, AMBA et
AACSB, qui garantissent la qualité et la reconnaissance
dans le monde entier.

En 2014, I'école change d'identité et devient Toulouse
Business School Casablanca. Elle ouvre un nouveau
“cursus : DMO (Bac+3) autorisé par le ministére maro-
cain de l'enseignement supérieur, de la recherche
scientifique et de la formation des cadres.

Le campus de la CFCIM en quelques

+ Plus de 4.000 lauréats depuis I'ouverture du campus

de la CFCIM
-wwmaﬂs«mm
académiques d' marocaine et internationale
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animé par des consultants en Res-
sources humaines. Il inclut des
séances de formation, des travaux
personnalisés, des entretiens indi-
viduels et deux sessions de speed
coaching. Le réseau de TBS est puis-
sant, plus de 30.000 Alumnis dans
le monde entier, ainsi que celui de la
CFCIM (prés de 4.000 entreprises
adhérentes). Nous organisons éga-
lement des forums de recrutement,
des ateliers métiers entre jeunes
diplémés en activité et étudiants, une
rubrique stages et emploi accessible
par les étudiants des 4 campus...

L'ouverture a l'international de TBS
est un plus pour les étudiants. Com-
ment peut-on en profiter ?

Toulouse Business School est classée
dans le Top 30 mondial des meilleurs
Masters en management par le Finan-
cial Times. Elle est implantée a Tou-
louse, Barcelone, Paris et Casablanca.
Et bient6t, deux nouveaux campus
vont étre ouverts: un a Londres etun
autre a New York. Plusieurs échanges
ont lieu : des professeurs des campus
de Toulouse et Paris qui se déplacent
a Casablanca. Les étudiants peuvent
suivre certains cours a la carte sur
les campus de Toulouse, Barcelone
ou Paris. Certains cours se font en
anglais et un partenariat avec 150
établissements & I'étranger donne
une large ouverture a l'international
a nos étudiants.
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