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Comment Cegedim Outsourcing
orchestre sa stratégie

® Le groupe qui vient d'inaugurer son nouveau siége a Rabat confirme sa volonté de faire
du Maroc un hub pour I'Afrique. Il met en place une équipe dédiée qui va travailler sur des

métiers complémentaires aux autres proposés en France.

J ambition de Cegedim
Outsourcing de faire du

Maroc un hub pour
[Afrigue se confirme au-
jourd'huiavec linauguration de son
nouveau siege, jeudi dernier, &
Rabat. Voila presque 7 ans de pré-
sence au Maroc qui vient détre
couronnée par ce nouvel investis-
sement. Opérant dans les activités
et services des technologies de ['in-
formation et la relation client, le
groupe passe a la vitesse supé-
rieure en intégrant le Maroc dans
une stratégie long terme volonta-
riste. La cérémonie dinauguration
du nouveay siege a été marquée
par la présence de Moulay Hafid
Elalamy, ministre de l'Industrie, du
commerce, de l'investissement et
de léconomie numérique, ainsi que
le top management du groupe, re-
présenté par le président fondateur
de Cegedim, Jean-Claude Labrune
et le nouveau président-directedur,

Laurent Labrune. Une présence qui
en dit long sur la volonté de déve-
loppement du groupe au Maroc.
Le ministre n'a pas raté loccasion
pour saluer les efforts d'un groupe,
actif dans plusieurs domaines, no-
tamment la gestion de la santé et
qui est en train de se développer
avec une perspective de crois-
sance extrémement forte. Elalamy

aajouté que le pays a besoin de ce
genre dactivité propice a l'emploi
de qualité au profit de jeunes moti-
ves. Aujourdhui, a-t-il précise le sec-
teur compte 70000 jeunes avec
un potentiel de doubler deffectif
dans les années & venir. Pour sa
part, Jean-Claude Labrune a indi-
qué gue la division Outsourcing de
Cegediminstallée a Rabat est «une

des divisions de Cegedim installée
en France depuis plusieurs annees
et fournit des services soit aux dif-
férentes entreprises du groupe, soit
aux clients extérieurs». En effet, le
groupe na pas lésiné sur les
moyens pour mettre en place une
équipe dédiée qui va travailler sur
des métiers complémentaires aux
autres meétiers proposes en France,
notamment la numeérisation, la ges-
tion du réseau, la gestion de bases
de données, la gestion de Data
Center et toutes les taches intelli-
gentes autour de linformatique. Il
propose des prestations de ser-
vices, des outils informatigues, des
logiciels spécialisés, des services
de gestion de flux et de bases de
données, notamment dans les do-
maines des assurances tiers
payant, de la santé, de la dématé-
rialisation, des RH, et de ['Outsour-
cing et l'externalisation. Cegedim
compte pres de 3500 collabora-
teurs dans 11 pays, et a réalisé un
chiffre d'affaires de 494 millions
deuros en 2014, @
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