Secteur privé

Les obstacles qui freinent
la croissance

® Dans un rapport que vient de publier conjointement la Banque mondiale, la BEl et la BERD
sur le secteur privé dans la région MENA, les opérateurs économiques listent plusieurs obs-

tacles qui freinent la croissance du secteur.

L'appréciation faite par les chefs dentreprises

intéresse a plusieurs égards le Maroc ou, en dépit des efforts enregistrés ces derniéres an-

nées, beaucoup reste a faire pour tirer p

e Maroc a enregistre, ces

derniéres années, une ame-

lioration significative de ses

indicateurs en matiere
damélioration du climat des af-
faires mais devrait maintenir la dy-
namigue afin de mieux tirer profit
du potentiel de son-secteur privé.
La preuve, le gouvernement sest
engage a intensifier les efforts pour
les prochaines années afin de ren-
forcer son positionnement en la
matiére. Cest du reste la promesse
faite par le chef du gouvernement
dans sa derniére note dorientation
générale pour le budget 2017. A
juste titre, un rapport, que vient de
publier trois principales institutions
financiéres qui figurent au rang de
partenaires de premiers plans du
Maroc en matiére de développe-
ment, est revenu sur la question a
travers les obstacles au développe-
ment du secteur privé dans la ré-
gion MENA. Dans le document €la-
boré conjointement par la Banque
européenne pour la reconstruction
et le développement (BERD), la
Bangue européenne dinvestisse-
ment (BE) ainsi que le groupe de la
Banque mondiale, les auteurs ont
réitéré la théorie selon laguelle le
secteur privé peut étre un moteur
essentiel de la croissance et de la
prospérité au Moyen-Orient et en
Afrique du Nord (MENA) «pour peu
que des politiques efficaces soient
mises en ceuvre afin de répondre
aux défis majeurs dans cette ré-
gion». Létude a été réalisée sur la
base dune enquéte aupres de
6.000 chefs dentreprises de huit
pays de la région dont le Maroc, ce
qui permet dapprécier la situation
non pasau travers des chiffres offi-
ciels mais de la perception faite par
les opérateurs eux-meémes. Ace
sujet, les avis exprimés par ce der-
nier sarticulent autour de différents
facteurs qui constituent les princi-

paux freins au développement du
secteur privé et surtout a sa contri-
bution a la croissance. Il sagit no-
tamment de l'instabilite politique,
de la corruption, de l'insuffisance
en matiére dalimentation élec-
trique et dun acces inadapté au fi-
nancement.

Décalage

A I'heure oli le Maroc mise de plus
en plus sur louverture economique
pour renforcer la compétitivité de
son économie, les chefs dentre-
prises ont également désigné les
barritres commerciales et le
manque de personnel qualifié
comme des entraves alinnovation
et a la croissance. Dans plusieurs
pays, les participants a lenquéte
constatent un décalage entre les
entreprises et les canaux de finan-
cement formels, empéchant de
saisir les opportunités de crois-
sance. Le rapport estime de ce fait
que «les pouvoirs publics de la ré-

_gionont tout intérét ainscrire parmi

leurs principales priorités ladoption
de stratégies pour accroitre la pro-
ductivité des entreprises, ainsi que
la réaffectation des ressources aux
plus productives dentre elles». Cest
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leinement profit du potentiel dont recéle le secteur.

dans cette logique que semble
sinscrire la politique des autorités
avec un relatif succes comme la
derniérement relevé le chef de mis-
sion du FMI au Maroc, Nicolas Blan-
cher, lequel a fait observer que des
réformes «trés importantes ont été
mises en ceuvre et continuent
détre engagées en matiere dame-
lioration du climat des affaires, un
volet qui revét une grande impor-
tance dans linstauration dune
croissance plus large et inclusives.
Le rapport a également mis en évi-
dence quatre aspects qui récla-
ment une action des autorités et
sinscrivent dailleurs dansles priori-
tés que se sont assignées les auto-
rités en faveur du secteur prive. ||
sagitdaméliorer le climat des af-
faires, daccroitre lacces au finance-
ment, de parvenir & une meilleure
éducation, & de meilleurs emplois
et compétences, et de promouvoir
le commerce, la concurrence et
linnovation. Le rapport souligne
qu'il est essentiel de viser une plus
grande stabilité politique pour
aboutir & un meilleur climat des af-
faires car dans de nombreux pays,
ily a toutes les chances pour que fi-
gurent parmi les principales priori-
tés la lutte contre la corruption. Il
convient de relever que la BERD
sest, par exemple, hissée, ces der-
nieres années, parmiles principaux
bailleurs de fonds du Maroc no-
tamment en faveur du finance-
ment du secteur privé et particulie-
rement des PME.

Financement bancaire

‘accés au financement, notam-
ment bancaire, constitue un des
principaux obstacles au dévelop-
pement du secteur prive auMaroc.
Le rapport montre que, bien quele
secteur bancaire de la région
MENA soit relativement développe,
de nombreuses entreprises sont

éloignées des canaux de finance-
ment formels. Elles ne font pas de
demandes de crédit, car elles affir-
ment disposer de ressources suffi-
santes. De ce fait, les auteurs de
[étude estiment quiil est possible
daméliorer laccés au financement
enconsolidant les méthodes déva-
luation du risque de crédit auxquels
les banques ont recours. Dans ce
cadre, des mécanismes de garan-
tie des crédits peuvent réduire les
problémes liés au collatéral, et il
peut par ailleurs savérer utile de
renforcer les lois relatives aux trans-
actions sécurisées et détablir un re-
gistre des garanties plus efficient
pour soutenir les préts aux PME
sans mettre en danger la stabilite fi-
nanciére. «ll est primordial de trou-
ver une solution pour combler le
fossé entre les banques et les entre-
prises si lon veut augmenter les
perspectives de croissance dans la
région», souligne de son cote De-
bora Revoltella, économiste en
chef de la BEI. LUnion européenne
vient dadopter, dans ce cadre, une
nouvelle initiative dont lobjectif est
de permettre «/essor de secteurs
économiques nouveaux par rap-
port aux activités traditionnelles, au
moyen dopérations et dinvestisse-
ments en faveur de la croissance,
de lemploi, dinfrastructures essen-
tielles et de la cohésion sociale». Le
rapport a aussi mis en exergue une
marge de progrés considérable
grace a lamglioration de léduca-
tion, de lemploi et des compeé-
tences, en particulier pour les
femmes et les jeunes. Par ailleurs,
des mesures pour soutenir [émer-
gence et la croissance de startups
innovantes sont susceptibles
davoir un effet particuliererent bé-
néfique sur lemploi des jeunes.
Dautres aspects ont également ete
mis en avant par [étude. Ainsi, en
matiére de commerce, de concur-
rence et d'innovation, le rapport fait
observer que pour accroitre leur
productivité, les entreprises ont be-
soin d'une plus grande ouverture a
linternational. Des reglements
douaniers et commerciaux plus ef-
ficients, pour les importations
comme pour les exportations, peu-
vent y contribuer. Quant a la
concurrence, il est possible de lasti-
muler en limitant les restrictions sur
la création et la liquidation dentre-
prises, ainsi que sur linvestisse-
ment étranger. ®
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