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Un programme sur les 20 ans a venir pour
I'acces a I'employabilité et au foncier

Le programme de coopé-
ration «Compact II» conclu
entre le gouvernement
marocain et son homologue
ameéricain représenté par
I'organisme Millennium Chal-
lenge Corporation (MCC) vient
de boucler un an. Un bilan en

3 été présenté, mercredi 3 -

Rabat, lors d'une conférence
de presse consacrée égale-
ment a lidentification de deux
volets ayant trait au dévelop-
pement du Royaumne. Outre
I'employabilité, Abdelghni
Lakhdar, directeur général de
[Agence Millennium Challenge
Account (MCRA)-Morocco, a
abordé, lors de cette confé-
rence, le volet du foncier. «Ce
programme est important
pour notre pays de par le
montant de 450 millions de
dollars qui lui est consacré
et de sa performance en
termes de développerment,
précise-t-il lors de cette ren-
contre.

Un milliard de dollars
pour les Compact | et I
Egalement de la partie,
Walter Siouffi, directeur rési-
dent du Millennium Challenge
Corporation (MCC) au Maroc,
présente I'agence relevant du
gouvernement américain.
«Nous oeuvrons pour un
nouveau modéle de dévelop-
pement qui vise a adresser
certaines contraintes a la
croissance économique des

pays éligibles au Compact»,
détaille-t-il. M. Siouffi rappelle
également le montant du
Compact | qui était de 679
millions de dollars. L'ensemble
avec le Compact Il constituera
le montant d'un milliard de
dollars. L'objectif étant, selon
ses dires, de «débloguer les
contraintes identifiées par
le gouvernement marocain,
a savoir I'employabilité et
l'accés au foncier». Le direc-
teur résident, qui rappelle
que la Banque africaine de
développement (BAD) est
partenaire a ce programme,
précise également que le
premier Compact a bénéficié
a 1,7 million de Marocains.
Le 2éme, quant a Iui, ciblera,
selon ses dires, 800.000
Marocains. L'ensemble aura
bénéficié a 2 milliards et demi
de Marocains.

Identification

des contraintes au
développement

«Déja une étude a été faite
pour fixer les contraintesx,
précise M. Lakhdar. A propos
de l'employabilité, le directeur
genéral de I'Agence MCA-
Morocco indique que le Com-
pact Il porte sur «la conso-
lidation de la qualité de la
formation a l'enseignement
secondaire et professionnel
outre la mise a niveau pour
l'accés au marché de I'em-
ploi». Concernant le foncier,

il indique que ce programme
portera sur les zones indus-
trielles qui ne répondent pas
aux besoins du secteur, sur
les collectives et sur la gou-
vernance du foncier. A propos
de la contribution du gouver-
nement marocain 3 ce pro-
gramme, qui s'étale sur 5ans
aprés son entrée en vigueur
le 30 juin 2017, M. Lakhdar
précise qu'elle s'éleve a 82
millions de dollars. Quant au
bénéfice de ce programme,
qui fera l'objet d'un suivi
minutieux, il sera, comme il
lindique, récolté au long des
20 prochaines années.

112,6 millions de dollars
pour I'employabilité

En livrant le bilan de I'em-
ployabilité dans le cadre du
programme Compact I,
M. Lakhdar précise qu'un
budget de 112,6 millions de
dollars est dédié a celle-ci
pour cibler 90 établissernents
secondaires dans 3 régions.
Il S'agit de Tanger-Tétouan-Al
Hoceima, Marrakech-Safi et
Fes-Meknés. L'objectif étant
d'y diagnostiquer les infras-
tructures pédagogiques, la
gestion et le développement
des compétences. Au niveau
national, le programme vise
également a consolider le
systéme «Massar» et les
équipements scolaires. «Nous
avons commencé par 34 éta-
blissements dans la région de

Tanger-Tétouan- Al Hoceima
y compris la sélection de 6
établissements modeles»,
détaille le directeur. Déja 28
établissements sont choisis
dans chaque région. Le direc-
teur annonce égalerent des
perspectives, notamment
le début du travail sur les
deux autres régions, la mise
a exécution des projets dans
celle de Tanger-Tétouan-Al
Hoceima outre la création
d'un nouveau systeme de
réparation des infrastruc-
tures.

De la formation

professionnelle

Celle-ci n'est pas en reste
puisque le programme lui
consacre un budget de 10,5
millions de dollars avec une
contribution du gouverne-
ment marocain de 30 millions
de dollars. L'objectif étant de
mettre a niveau des centres
de formation professionnelle
en partenariat avec le sec-
teur privé. «Nous avons déja
recu 100 projets qui feront
l'objet de sélection. Nous
sommes en phase finale
d'annonce des bénéficiaires.
Des conventions seront éga-
lement signées en octobre
prochain pour le soutien de
ces projets», annonce-t-il. Le
directeur indique également
que cette mise a niveau des
centres de formation profes-
sionnelle rentre dans le cadre
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du fonds « Charaka » (Parte-
nariat) dont la valeur s'estime
a 100 millions de dollars. De
plus, de nouveaux projets
seront, selon ses dires, éla-
borés pour initier les jeunes et
les femmes dans des condi-
tions difficiles au marché de
I'emploi.

Une étude sur le foncier
Selon M. Lakhdar, le foncier
bénéficie d'un budget de 10,5
millions de dollars débloqués
par le Compact . «Une étude
sera faite par le Conseil éco-
nomique, social et environ-
nemental sur le fonciers,
précise le directeur. Selon ses
dires, 3 zones industrielles
modeles seront également
développées outre la création
d'un fonds de 30 millions de
dollars, en cours d'approba-
tion, pour encourager les
zones industrielles durables.
L'appel a projets étant prévu
d'étre lancé en octobre. A
propos du foncier rural, M.
Lakhdar précise qu'un fonds
de 33 millions de dollars lui
est dédié outre I'approbation
de 46.000 hectares dans
le Gharb et des terres col-
lectives. L'évaluation de ces
terres étant en cours.

Cela étant, le Compact Il fait,
selon M. Lakhdar, I'objet d'une
évaluation chaque trois mois.
L'objectif ultime étant que ce
programme ait un impact sur
le citoyen.
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