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Emploi : forte prédominance
de l'agriculture et de la péche

.............................................

W La structure

de 'emploi par
profession, depuis
que les statistiques
sont produites sur
le sujet, est restée la
méme.
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m Largement plus de
la moitié de 'emploi
total est occupé

par trois groupes

de professions,
composées
d’ouvriers, de
manceuvres,
d’artisans, de
manutentionnaires
et de travailleurs
des petits métiers.

W Les cadres
supérieurs et
membres des :
professions libérales :
représentent 3,8%
de 'emploi total en
2018.

es caractéristiques !
de la population :

active occupée, c’est :

évident, ont évolué :
au cours des vingt derniéres :
années, et néanmoins la:
structure de ’emploi est res- :
tée la méme, a en juger par :
les données des enquétes que
le HCP publie réguliérement :
sur le sujet. Cette structure :
de ’emploi refléte assez fide-
lement la structure produc- :
tive, 2 moins que ce ne soit :
cette derniére qui est déter- :
minée par la premiére. Les !
facteurs a I’origine de la rela-
tive faiblesse de la croissance :

)
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i économique et de la produc- :
{ tivité sont trés probablement :
! 4 saisir 4 ce niveau.
:  Ladécomposition des actifs :
i occupés par groupe de pro- :
: fessions, suivant la nomen- :
: clature adoptée par le HCP :
: a cet effet, montre en effet :

gl

que depuis prés de vingt ans, :
le groupe de professions qui :
: domine I’emploi est celui
des “ouvriers et manceuvres :
de Pagriculture et de la péche”, :
avec une proportion de 21% :
de ’ensemble des travail- :
leurs du pays. Cependant, :

tout en étant prédominant, :
le poids de ce groupe de :

: professions, comme indiqué :

dés le départ, diminue avec :
le temps : en 2000, soit au :
moment du démarrage de ce :
type d’enquéte par le HCP, :
sa proportion était de 31%. :
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40% des femmes actives occupées
ne sont pas rémunérées

Les aides familiales, c’est-a-dire les
personnes travaillant pour le compte

de leur famille et sans rémunération,
généralement localisées en milieu rural,
représentent 16% de l'ensemble des
travailleurs en 2018, soit plus de 1,7
million de personnes, au lieu de 30%
environ au début de la décennie 2000.
C'est une baisse presque de moitié de
cette catégorie d’actifs et, par conséquent,
une évolution considérable en matiere
d’amélioration de la qualité de 'emploi.
Malgré tout, le marché du travail est
encore marqué du sceau de la précarité.
Une flopée de chiffres publiés par le

HCP le montre bien. En effet, malgré
l'amélioration de la proportion des
emplois rémunérés, il reste que, en 2018,
un travailleur sur six (16,4%) ne percoit

aucune rémunération. Et ce sont les
femmes qui en sont les plus concernées :
prés de 40% des femmes travailleuses ne
sont pas rémunérées. Cette proportion
est de 9,5% pour les hommes. Par age,
les moins de 25 ans est la catégorie la
plus touchée (45,5%) par le travail non
rémunére.

L'autre forme de précarité qui frappe les
actifs, c’est U'irréqularité dans le travail :
9,1% des travailleurs en 2018, au lieu

de 8% en 2015, exercent un emploi
occasionnel ou saisonnier : 11,2% dans le
rural et 7,4% en milieu urbain. D’autres
formes de précarité existent, comme

le faible taux de couverture sociale, la
durée excessive de travail, une assez
grande proportion (60%) de relations
professionnelles non formalisées, etc. m

Il y a 1a une baisse de 10
points en dix-huit ans. Plus
important encore, la baisse de
la proportion des “ouvriers et
manceuvres de Iagriculture et de
la péche” dans ’emploi total
semble s’accélérer ces der-

& niéres années : elle a perdu

4 points entre 2015 et 2018
contre 6 points entre 2000 et
2015. Peut-étre faudrait-il lier
cette évolution a la moderni-
sation du secteur agricole,
a ’augmentation de sa pro-
ductivité, toutes choses dont
le résultat final se traduit par
un repli de ’emploi agricole
a 37% de I’emploi total en
2018 contre 46% en 2000.
Malgré tout, cette part reste
encore €levée si ’on tient
compte du fait que dans le
PIB, I’agriculture représente
13% a 14%.

A la deuxiéme place, on
retrouve le groupe de profes-
sions “artisans et ouvriers qua-
lifiés des métiers artisanaux”,
avec une part de 18,7% de
I’emploi total, soit plus de 2
millions de travailleurs. En
2000, ce groupe de profes-
sions représentait 16,7% dela

: population active occupée. I1
. serait intéressant de connaitre
: les détails de ces professions
. pour comprendre éventuel-
: lement ’origine de cette
. hausse de 2 points. Peut-étre
. renferme-t-il des activités qui
i nécessitent des compétences,
. un savoir-faire, comme c’est
: le cas, par exemple dans la
: restauration, classée dans
: cette catégorie de professions.
: Pour le moment, on n’en sait
: pas plus.

: Prés de 15% des emplois

: sont occupés par les

: «manceuvres non agricoles,
: manutentionnaires et

. travailleurs des petits

: métiers»

Le groupe de professions

i dit «manceuvres non agricoles,
manutentionnaires et travail-
. leurs des petits métiers» occupe,
: lui, la deuxiéme place avec
: une part de 14,9% de I’en-
: semble des travailleurs, soit
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un peu plus de 1,6 million de
personnes. C’est légerement

beaucoup moins qu’en 2015
(16,5%).

Au total, ces trois groupes :
: son ensemble est dominé par :
. une main-d’ceuvre faiblement :
: qualifiée. Et ce constat est :
. corroboré par les indicateurs :
: relatifs aux niveaux de quali- :
: fications de la population ac- :
. tive occupée, 1a encore régu- :
. lirement publiés par le HCP.
: En 2018, une proportion de :
57,8% des travailleurs, soit :
: 6,25 millions de personnes, :
' n’a aucun dipléme ; 28,6% :
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3,8% en 2018 (soit 411 000 : dipléme de niveau moyen :

: et 13,6% (1,47 million) un :
: diplome de niveau supérieur.
C’est dans le secteur pri- :

. maire (agriculture, forét et : Les indépendants, qui

péche) que I’on trouve le : représentent 30,3% de

plus grand nombre d’actifs : I’ensemble des travailleurs,

. occupés non diplomeés : ils : sont aux trois quarts non

: représentent 82,2% (3,1 : diplomés
: millions de personnes) de :
: 'emploi total de ce secteur.
Assez logiquement, pourrait- :

on dire, les non-diplomés :

de professions occupent
54,6% de ’emploi total,
au lieu de 58,3% en 2015.
L’évolution, en ’espace de
trois ans, est nette. De la
méme maniere, le groupe
de professions «cadres supé-
rieurs et membres des profes-
sions libérales» a enregistré

une forte amélioration avec
une part dans I’emploi total :

qui est passé de 1,2% en
ANNN A 1 Q0. s DIN1

*'!ﬂﬂﬂ

actifs occupés). Par contre,
le groupe des «wmembres des

corps législatifs, élus locaux, :

responsables hiérarchiques de la

fonction publique, directeurs et
cadres de direction d’entreprises»

est en stagnation a moins de

1% (0,7% exactement).
Pour le groupe de profes-

sions «commergants, interme-

diaires commerciaux et finan-
ciers», le HCP ne donne pas :

. de chiffre dans sa derniére :
. enquéte. En 2015, ce groupe :
plus qu’en 2000 (14%) mais : représentait 7,7% de 'emploi :
. total, exactement comme en :
: 2000. :

Clairement, I’emploi dans
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occupent une proportion :
: importante des emplois dans :
: 1e BTP : 62,1%, soit 726 000 :
personnes. Dans I'industrie, :
: y compris I’artisanat, les tra- :
. vailleurs non diplomeés repre- :
sentent 46,1% de ’ensemble :
des actifs occupés dans ce :
secteur, soit 585 000 per- :
sonnes. Cette proportion :
¢leveée des non-diplomés dans :
un secteur censé recruter :
un personnel qualifie, peut :
s’expliquer, d’une part, par :
le fait que ’on integre I’arti- :

triel, et, d’autre part, par le

poids d’une main-d’ceuvre :
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qualification, en tout cas sans :
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diplomes, employée dans la :

: filiere du textile.

soit 1,83 million de per-
sonnes.

HCP montrent que pres des
dants (72,2%) ne disposent

que la population des inde-
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: bien que malgré des amé-
: liorations certaines, il reste

Appréhendées par statut
professionnel, cette fois, les :
données de I’enquéte du :
: bien connu, la performance
trois quarts des indépen- :
: moins du matériel — qui peut
d’aucun diplome. Sachant :
: faut, et au moyen de I’endet-
pendants représente 30,3% :
de I’ensemble des actifs :
occupés, soit 3,28 millions :
de personnes, les non-di- :
plomés parmi eux sont donc :

sanat dans le secteur indus- | au nombre de 2,37 millions. :

encore du chemin sur le plan
de la qualification des res-
sources humaines. Et c’est

d’une économie dépend
étre acquis, a I’étranger s’il le

tement si nécessaire — que du
niveau de qualification de sa
main-d’ceuvre.

La question qui reste po-
sée est la suivante : ce faible

: niveau de qualification des
. Le reste se partage entre les :
porteurs d’un diplﬁme de ni- :

actifs occupés explique-t-
il la précarité qui caracté-
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v&au moycen \_&J,U /0) €L Q un
: diplome de niveau supérieur :

(4,2%). :
: Parmi les salariés, les:
: non-diplomés représentent
: 44,2%, les diplomés de ni-
: veau moyen 32,9% et les di-
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et du travail en général ?

: Dans une certaine mesure,

certainement. Car chacun
sait qu’aujourd’hui la préca-

: rité est en train de gagner, y
. compris dans les économies
: plomés du supérieur 22,8% ; :
: sachant que la part des sala- :
: riés dans 'emploi total est de :
Enfin, dans le secteur des : 48,8% (soit 5,3 millions de

: services, le plus gros em- :
ployeur du pays, la part des :
non-diplomés est de 40%, :

avancées, les catégories édu-
quées de la population. Les
cas des enseignants recrutés

. par contrat, pour ne prendre
personnes) du total des actifs :
“occupés en 2018. :
Ces indicateurs montrent

que cet exemple, illustre cette

: précarisation rampante du

monde du travail m S.A.




