Industrie. C’objectif des 500.000
emplois sera atteint avant 2020

Le bilan de I'emploi présenté par Elalamy en Conseil de gouvernement confirme
la pertinence des engagements et de la déclinaison du Plan d’accélération indus-
trielle. Déja 81% de I'objectif fixé pour 2020 ont été réalisés. .
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La présentation, faite jeudi en
Conseil de gouvernement par
Moulay Hafid Elalamy sur le
bilan de 'emploi du Plan d’accé-
lération industrielle (PAI) 2014-
2020, était tres attendue. C'était
I'occasion pour le ministre de
I'Industrie, de I'investissement,
du commerce et de I'économie
numeérique de répondre, chiffres
al'appui, aux dubitatifs. Ces der-
niers, par manque d’éléments ou
pour des raisons politiques, n'ac-
cordaient pas de crédit a la capa-
cité du Maroc a s'industrialiser
et a créer de 'emploi a haute va-
leur ajoutée. Lors d'une récente

conférence de presse, Elalamy, .

droit dans ses bottes, n’a pas
hésité a affirmer qu’il n’y a que
I'industrie qui est aujourd’hui
capable d’offrir de I'emploi en
nombre au Maroc. Les 49 écosys-
téemes, créés jusqu'ici dans les
différentes filieres industrielles,
portent en eux, dans les contrats
de performances, cette vocation
a faire de 'emploi un vecteur de
reussite. Devant ses collégues
au gouvernement, Elalamy était
dans les délais puisque 81% de
I'objectif fixé pour 2020 ont été
atteints avec la création de plus
de 400.000 emplois. Un chiffre
corroboré par les résultats d'une
étude réalisée conjointement
par la CNSS, la DGI et I'Office des
changes. 1l s'agissait de mettre
en croisement I'ensemble des
données disponibles y compris
au niveau des fédérations pro-
fessionnelles. La méthodologie
suivie porte sur le nombre de
salariés déclarés par chaque en-
treprise durant I'année, sans re-
dondances. Par ailleurs, un sala-
rié ayant travaillé pour plusieurs
entreprises n'est comptabilisé
qu’'une seule fois, au niveau de
I'entreprise ou il a travaillé le
plus longtemps. Fait marquant,
49% de ces emplois sont occupés
par des femmes réalisant ainsi
une parité presque parfaite et
tout autant rare dans d’autres
secteurs. Par ailleurs, 21% de ces
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Créations d’ emplois industriels, par année (2014 - 2018)

I Total femmes 2014-2018 +199 260
I Total hommes 2014-2018 +206 236
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Part des entreprises nouvellement créées et les créations
d’emplois (2014 - 2018)

& Enfreprises créées avant 2014
B Entreprises créées depuis 2014

8.118 entreprises

emplois sont créés par 10% des
entreprises installées depuis le
lancement du PAI. En termes
de création d’emplois, c’est I'an-
née 2017 qui occupe le haut du
podium avec 108.000 nouveaux
postes, suivie de 2018 avec plus

405.496 créations d'emplois
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de 94.000 emplois. Sans sur-
prise, 'automobile caracole loin
devant avec un total de 116.611
emplois créés entre 2014 et 2018.
En 2017, le secteur aura employé
environ 40.000 personnes, soit
un record comparé aux 9.607

postes en 2014. Le textile vient
ensuite avec presque 80.000 em-
plois depuis 2014, avec un pic de
20.000 en 2017. Le secteur renait
de ses cendres a la faveur des
écosysteémes qui y ont insufflé
une nouvelle dynamique. Tou-
tefois, ses exportations n'ont
que peu évolué depuis 2013 pas-
sant de 32 4 38,6 MMDH en 2018.
Contrairement par exemple a
I'évolution de I'agroalimentaire
dont les exportations en bondi
de 21,5 MMDH en 2013 4 32,3 en
2018. Ou encore I'aéronautique
qui a exporté presque le double
en 2018 (14 MMDH) contre 7,2
MMDH en 2013. L'offshoring
occupe la troisieme place grace
a 70.000 nouveaux postes suivi
de I'agroalimentaire (63.198).
La métallurgie-mécanique tire
bien son épingle du jeu avec
presque 20.000 créations de-
puis 2014, alors que le secteur
des matériaux de construction,
symptomatique de sa baisse de
régime, n'aura créé qu'un total
de 11.302 emplois avec un score
en 2014 de 3.576 qui a dégringolé
a1.694 en 2018. A remarquer que
I'aéronautique a méme dépassé
les matériaux de construction
en termes de création d'em-
plois en 2017 avec 2.669 contre
seulement 2000 pour le second.
En effet, le secteur de I'aéronau-
tique a totalisé 8.636 emplois de-
puis 2014. Plus éloquents que les
mots, les chiffres montrent que
les exportations industrielles
du Maroc sont passées de 161
MMDH en 2013 a 240 MMDH en
2018. Elles ont presque doublé
en moins de cing ans depuis le
démarrage du plan. Le secteur
de I'automobile, a lui seul, réa-
lise plus de 65 MMDH a lI'export
tronant ainsi en haut du podium
des secteurs exportateurs et dé-
passant méme les phosphates.
Les exportations du secteur
automobile ont plus que dou-
blé depuis 2013 avec un taux
d'intégration de 65% pouvant
atteindre 85% a terme avec PSA.
Le phosphate n’est pas en reste.
Les exportations se sont situées
a 51 MMDH l'année derniére
(32 MMDH en 2013), tandis que
celles du textile ont augmenté
a 38 MDDH (32 MMDH en 2013).
Quant aux exportations des in-
dustries agroalimentaires, elles
sont passées de 21,5 MMDH en
2013 a 32,3 MDH l'an dernier.
Dans cette perspective, si le
rythme de création de I'emploi
dans le secteur industriel est
maintenu, I'objectif initial du
PAI a savoir 500.000 emplois,
sera réalisé fin 2019. Soit un an
avant la date butoirduplan. ©



